SALVADOR AREVALO
VAZQUEZ

HABILIDADES
PERFIL

PERSONAL

¢ Innovador en procesos administrativos.
s Proactivo en la resolucion de conflictos o problemas con alto

Ser un Servidor Publico grado de complejidad.

entregado al servicio, y ser « Un alto grado de responsabilidad laboral.

resolutor de problemas; asi como « Planeacion de estrategias publicas para la solucion de temas
mejorar los procesos adquisitivos sociales.

s e el AL EXPERIENCIA LABORAL
Administracion Publica

Centralizada. enfocando e ]

esfuerzos para que se tenga un — N . )
marco juridico aplicable de Ocupar un cargo publico, siempre ha sido el mas alto
manera  interna  para los honor que una persona puede ocupar, esto, debido a
trabajadores del Municipio. que aquel tiene como objetivo servir a la Ciudadania.

CONTACTO

» Regidor del H. Ayuntamiento de San Luis de la Paz GCto,
periodo de Gobierno 2018-2021, ocupando la Presidencia de
las Comisiones con mayor relevancia, siendo, Comision de
Agua Potable y Alcantarillado; Comision de Desarrollo
Urbano, Regularizacion de Predios y Medio Ambiente;
» Director de Fomento Econémico.
» Operativo y administrativo dentro de la Direccion de de
g Fomento Econémico

CURSOS Y/O DIPLOMADOS

e Curso Desarrollo Urbano Integral e Inteligente la Ruta Local

Post Pandemia, impartido por citelum eDF GROUP y la

Asociacion de Alcaldes por México.

Curso Compliance para Gobiernos Locales, ABC para nuevas

Administraciones, impartido por la Asociacion de Alcaldes de

Meéxico.

Seminario Virtual Monitoreo y Control para uso optimo de los

Recursos Publicos, impartido por la Asociacion Alcaldes por

México y Telcel Empresas.

» Seminario Virtual Transformacion Digital de la Seguridad
Publica Municipal. impartido por la Asociacion Alcaldes por
México y AIRBUS. Entre otros cursos.

EDUCACION .

Estudio de Media Superior .



